
PROJECTMANAGEMENT 
Bij inrichting van informatiemanagement! 

 

 

De overstap van analoog naar digitaal. De implementatie van een 
documentmanagementsysteem. Realisatie van procesdigitalisering.  
De introductie van Zaakgericht werken. Het inrichten van Het Nieuwe 
Werken. Het zijn allemaal bekende onderwerpen. 
 
Maar wie helpt uw organisatie dit te realiseren? Het zijn al met al 
prachtige projecten die vragen om sterk projectmanagement. 
Projectmanagement in combinatie met informatiemanagement. 
Beschikt uw organisatie over deze gespecialiseerde projectmanagers? 
 

 
UW RESULTAAT 
U besteedt hieraan aandacht omdat u: 
 

 De kwaliteit van de output van uw 

processen wilt verhogen; 

 De productiviteit van de organisatie wilt 

verhogen; 

 Het imago van uw organisatie positief wilt 

beïnvloeden. 

 

De implementatie van procesdigitalisering 

draagt hier aan bij. 
 
DOXIS EN PROJECTMANAGEMENT 
Op vele terreinen worden projectmanagers 
ingezet die verantwoordelijk zijn voor de 
dagelijkse leiding van een project. Van de 
projectmanager wordt verwacht dat hij of zij 
een bepaald resultaat oplevert binnen een 
bepaalde periode. Doxis is gespecialiseerd 
in het inzetten van projectmanagers die, 
naast ervaring met projectmanagement  
ook verstand hebben van informatie-
management. De toegevoegde waarde voor 
organisaties die juist op dit gebied een 
ambitieus project willen aangaan. 
 
Aangeboden vormen van Doxis 
projectmanagement 
 
Doxis biedt, op het gebied van 
projectmanagement, onder meer de 
volgende inzet aan: 
 

 Programmamanagers digitalisering; 

 Projectmanagers digitalisering; 

 Projectmanagers implementatie DMS; 

 Projectmanagers implementatie 

Zaakgericht werken. 
 
Kenmerken Doxis projectmanagement 
 
Algemeen: 

 Het projectmanagement is 

gespecialiseerd in  

informatiemanagement. 

 Projectmanagers werken, indien 

gewenst, volgens Prince II. 
 
Specifiek: 

 Programmamanagers en 

projectmanagers digitalisering:  

kenmerken zich doordat zij beschikken 

over kennis, ervaring en competenties 

die betrekking hebben op alle 

COPAFIJTH-bedrijfsvoeringsaspecten 

die inrichting behoeven bij digitaal 

werken. 

 Projectmanagers implementatie DMS: 

kenmerken zich doordat zij beschikken 

over kennis, ervaring en competenties 

m.b.t. de implementatie van systemen 

zoals Corsa, Verseon, Decos, Alfresco, 

SharePoint. 

 Projectmanagers Zaakgericht werken: 

kenmerken zich doordat zij beschikken 

over kennis, ervaring en competenties 

m.b.t. zaakgericht werken, zaak-

systemen en zaaktypencatalogie. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DE MARKT 
Projectmanagers van Doxis zijn in staat 
organisaties te begeleiden vanaf 
visievorming, beleid, programma’s van eisen 
tot implementatie. Met het opstellen van een 
gedegen Plan van Aanpak wordt de basis 
gelegd voor elk project. Projecten waarbij 
niet alleen systeemimplementatie centraal 
staat maar ook de verandering in werk en  
werkcultuur. Er is aandacht voor techniek 
maar ook voor de mens daarachter. 
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Doxis opereert onafhankelijk van systeem-
leveranciers. Daardoor zijn onze 
projectmanagers in staat, namens de klant, 
neutraal te handelen. De keuze en kwaliteit 
voor de klant staat hierbij altijd voorop. 
 
Onze projectmanagers zijn actief binnen 
zowel overheidsorganisaties als wel de 
profitsector. 
 
COMPETENTIES 
Naast algemene managementvaardigheden, 
beschikken onze projectmanagers over de 
volgende competenties: 
 

 Uitstekende uitdrukkingsvaardigheid 

(mondeling en schriftelijk); 

 In staat te acteren op elk niveau binnen 

organisaties; 

 In staat mensen te binden en als team in 

te zetten, gericht op het behalen van het 

gewenste resultaat; 

 Gestructureerd, stressbestendig, in staat, 

vanuit een helikopterblik zaken te 

overzien; 

 Snel kunnen schakelen, met inzicht in de 

belangen van alle betrokken partijen. 

 

Projectmanagers van Doxis zijn bekend met: 

 

 Normen en wet en regelgeving op het 

gebied van informatiemanagement; 

 Diverse uitvoeringsprogramma’s van de 

overheid die betrekking hebben op 

digitalisering en e-dienstverlening; 

 Bedrijfs- en ICT-referentiearchitectuur; 

 Diverse modellen die binnen het 

vakgebied worden gebruikt, waaronder 

het 9-vlaksmodel van Rik Maes. 
 
 
 
 

 
PARTNERS 
Omdat elk project vele facetten kent, 
beschikken wij, als geen andere organisatie, 
over een netwerk van partners die 
ondermeer gespecialiseerd zijn in: 
 

 Scannen en opslag van documenten; 

 Training en opleiding; 

 Procesmanagement; 

 Verandermanagement. 
 
Met deze partners zijn wij in staat, naast 
projectmanagement, ten behoeve van elk 
project, een totaaloplossing te bieden. 
 
DOXIS OPDRACHTGEVERS 
Projectmanagers van Doxis hebben onder 
meer voor de volgende organisaties 
werkzaamheden verricht: 
 

 Gemeente Zaanstad: project ‘Brievenbus 

dicht’, verbetering fysieke en digitale 

informatievoorziening; 

 Gemeente ‘s -Hertogenbosch: project 

‘Ruimte voor Werk’; 

 Provincie Noord-Holland: implementatie 

Zaakgericht werken met gebruik van 

Verseon; 

 Woningcorporatie Parteon: invoering 

digitaal werken en implementatie DMS 

als onderdeel van ParteoNext, Het 

Nieuwe Werken bij Parteon. 
 
CONTACT 
Wij zetten ons graag voor u in als uw 
deskundige en betrouwbare partner.  
Wilt u weten wat wij voor u kunnen 
betekenen, neem dan contact op met de 
Commerciële Binnendienst van Doxis op 
nummer 070-317 71 72. Mailen kan ook 
naar commercielebinnendienst@doxis.nl. 
 
Kijk voor meer informatie op www.doxis.nl  
 

@DoxisInformatie 
 
 
 
 
MO3 
E:  info@mo-3.nl 
W: www.mo-3.nl  
 

@modrie 
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